
資料１－２【教職員用】

　　以下の質問事項について、右記のいずれかに該当 １　よくあてはまる  ３　あまりよくあてはまらない

　すると思う番号に○をつけてください。 　４　まったくあてはまらない

（※分かりやすい・・１：80%以上、２60～79%、３：40～59％、４：39%以下）
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進路講演会や面談等をとおして、進路に応じた進路指導がなされている。

課外授業や個別添削、小論文や面接指導等を実施するなどして学力向上を
図るとともに、大学・専門学校等の進学指導を十分に行っている。

Ⅳ　今年度の課題④　「社会との連携」について

高大連携や外部講師の活用及び施設実習等をとおして、トップアスリート
の育成、福祉マインドの醸成や、国際性を備えた人材の育成に努めてい
る。

１　　　　２　　　　３　　　　４

１　　　　２　　　　３　　　　４

あいさつや物を大切にする等の指導を十分に行い、基本的生活習慣の確立
に努めている。

実習体験やボランティア活動、寮の共同生活等をとおして、他者を思いや
り、お互いを理解し合う心の指導を行っている。

１　　　　２　　　　３　　　　４

御協力ありがとうございました。

「富高のつどい」等をとおして、サテライト校間の交流などして、富岡高
等学校の一体感や帰属意識を高める指導を行っている。また、生徒会活動
等をとおして、サテライト協力校との連携・交流に努めている。

１　　　　２　　　　３　　　　４

ホームページの充実と迅速な情報発信に努めている。 １　　　　２　　　　３　　　　４

１　　　　２　　　　３　　　　４

１　　　　２　　　　３　　　　４

三者面談や家庭との連絡を密にして、生活指導の充実に努めている。ま
た、スクールカウンセラーと連携し、心のケアに努めている。

Ⅴ　その他、学校への御意見等がありましたら御記入ください。

１　　　　２　　　　３　　　　４

教材内容を工夫するなどし、授業内容の向上に努めている。 １　　　　２　　　　３　　　　４

５０分授業確保のために始業のチャイムを守っている。 １　　　　２　　　　３　　　　４

計画的に進路希望調査を実施し、進路ガイダンス等を通して効果的な進路
指導がなされている。

１　　　　２　　　　３　　　　４

Ⅱ　今年度の課題②　「進路指導の充実」について

Ⅲ　今年度の課題③　「豊かな心の育成」について

　

学校評価アンケート

　年度当初、校長先生より示された「学校経営・運営ビジョン」について、どの程度達成できているかについて
全先生方より評価をいただきます。お忙しい中誠に恐縮ですがよろしくお願いいたします。なお、記入後は教頭
に提出してください。
提出期日：平成２７年１０月１６日（金）

Ⅰ　今年度の課題①　「学力の向上」について

教員は、個々に応じた指導やコースごとの専門的な技術や技能の基礎を身
につけるための授業を行い、分かりやすい授業になっている。

　１　　　　２　　　　３　　　　４　

２　ややあてはまる


